
ENJEUX 

Orientations 

UN ÉTAT EFFICACE À L’ÉCOUTE DES CITOYENS

Soutenir effi cacement l’élaboration et la mise en œuvre des décisions du gouvernement

L’AFFIRMATION DU QUÉBEC AU SEIN DU CANADA

Conduire une diplomatie proactive et cohérente

au sein du Canada pour accroître l’infl uence du Québec

LA PARTICIPATION DES AUTOCHTONES 
AU DÉVELOPPEMENT DU QUÉBEC

Renforcer les liens entre les nations autochtones, 

le gouvernement du Québec et l’ensemble de la société

Axes 

Objectifs

Indicateurs

Des conseils stratégiques 

Soutenir effi cacement le processus décisionnel• 

 du gouvernement du Québec, la planifi cation

 stratégique et l’élaboration de politiques publiques

Activités de concertation et de coordination  4

interministérielles 
Soutien à la prise de décisions 4

Conseiller le gouvernement en matière • 

 autochtone, constitutionnelle, intergouvernementale,

 institutionnelle et relativement à la jeunesse

Expertise et soutien offerts au gouvernement,  4

aux ministères et aux organismes 

Activités de veille et d’analyse  4

Assurer la coordination effi cace des communications• 

 des ministères et organismes du gouvernement du 

 Québec 

Activités des équipes-projets interministérielles  4

en communication liées aux dossiers 
gouvernementaux prioritaires
Activités de coordination des communications  4

lors de la participation gouvernementale à des 
projets et à des événements spéciaux

Soutenir la haute fonction publique dans sa • 

 contribution à la réalisation des priorités 

 gouvernementales et à la saine gestion des 

 ressources et appuyer les efforts visant à améliorer

 sa représentativité

Activités organisées et initiatives mises en  4

œuvre pour soutenir la performance des 
titulaires d’un emploi supérieur
Taux de représentation des différentes  4

composantes de la société québécoise parmi 
les titulaires d’un emploi supérieur 

Assurer la pérennité du ministère en favorisant• 

 le transfert de savoir-faire et la formation continue 

Pourcentage des postes jugés essentiels au  4

bon fonctionnement de l’organisation pour 
lesquels le transfert de savoir-faire est assuré
Pourcentage de la masse salariale affectée aux  4

activités de formation
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Mission

Soutenir et conseiller le • 

 gouvernement dans l’élaboration 

 et la réalisation de son programme 

 d’action

Fournir tout le soutien nécessaire• 

 afi n d’assurer l’exercice des 

 responsabilités ministérielles 

 de la jeunesse, des affaires 

 intergouvernementales canadiennes,

 de la francophonie canadienne, 

 des affaires autochtones, de la 

 réforme des institutions 

 démocratiques, de l’accès à 

 l’information, de la protection 

 des renseignements personnels

 et de l’allégement réglementaire

 et administratif  

Assurer la coordination des• 

 communications gouvernementales

Vision

Une organisation vouée à l’action 

cohérente et effi cace de l’État, pour 

le mieux-être des citoyens.

Des institutions et un fonctionnement

conformes aux valeurs démocratiques 

Renforcer la confi ance de la population envers• 

 les institutions démocratiques québécoises

Travaux effectués visant la modernisation des  4

lois de nature électorale
Travaux effectués dans le cadre du projet de  4

réforme parlementaire

Favoriser l’accès aux documents des organismes • 

 publics et assurer la protection des renseignements

 personnels

Travaux effectués visant l’élaboration de la  4

réglementation sur la diffusion de l’information 
et sur la protection des renseignements 
personnels 
Études et analyses effectuées dans le cadre  4

de la 5e révision quinquennale des lois 
en matière d’accès à l’information et de 
protection des renseignements personnels
Soutien offert au gouvernement, aux  4

ministères et aux organismes 

Reconnaître le mérite des citoyens ayant contribué• 

 de manière exceptionnelle au dynamisme et au 

 rayonnement du Québec 

Taux de représentativité de diverses  4

composantes de la société québécoise dans 
les nominations de l’Ordre national du Québec
Nombre annuel de projets, d’activités et  4

d’initiatives éducatifs ou culturels mis en 
œuvre ou réalisés

Un soutien à la réussite des jeunes

 

Assurer la coordination effi cace de l’action du • 

 gouvernement se rapportant à la jeunesse 

Acteurs gouvernementaux impliqués dans le  4

renouvellement et dans la mise en œuvre de 
la Stratégie d’action jeunesse 

Favoriser l’épanouissement des jeunes en agissant • 

 sur leur environnement 

Nombre de mesures soutenues dans le cadre  4

de la Stratégie d’action jeunesse
Nombre d’ententes signées  4

Suivi et évaluation de la Stratégie d’action  4

jeunesse

Une coordination gouvernementale et des

relations intergouvernementales renforcées

Renforcer la cohérence de l’action du Québec • 

 au Canada en consolidant les fonctions de

 coordination  du ministère

Travaux de concertation interministérielle  4

Activités ou projets auxquels le ministère a été  4

associé 

Veiller au respect des compétences constitutionnelles• 

 du Québec et des principes propres au fédéralisme

Interventions et actions prises à cet égard 4

Intensifi er la coopération bilatérale et multilatérale, • 

 notamment par l’intermédiaire du Conseil de la 

 fédération

Participations aux conférences  4

intergouvernementales au niveau des premiers 
ministres, des ministres et des sous-ministres
Ententes négociées et signées  4

Accroître les initiatives québécoises en matière• 

 de francophonie canadienne et promouvoir auprès 

 des autres gouvernements l’importance des enjeux

 de la francophonie canadienne

Ministères et organismes québécois impliqués  4

en matière de francophonie canadienne
Projets conjoints avec les autres gouvernements 4

Une diplomatie publique proactive

Faire connaître le Québec, son identité nationale• 

 et sa vision du fédéralisme canadien auprès du public 

Activités publiques impliquant le ministère 4

Projets de recherche en matière d’affaires  4

intergouvernementales et d’identité québécoise

Renforcer les liens de solidarité entre les Québécois • 

 et les communautés francophones et acadiennes

Activités mises en œuvre à la suite de la  4

Politique du Québec en matière de francophonie 
canadienne
Niveau de participation aux activités 4

Une meilleure prise en compte des aspirations 

et des besoins des Autochtones

Poursuivre la mise en œuvre des engagements• 

 gouvernementaux à l’égard des Autochtones

État d’avancement des engagements pris lors du  4

Forum socioéconomique des Premières Nations 
(Mashteuiatsh-2006, Kuujjuaq-2007)
État d’avancement des engagements découlant  4

des ententes-cadres et des ententes de 
développement économique

Maintenir et développer des relations constructives• 

 avec les nations et communautés autochtones

Nombre d’actions et de partenariats complétés 4

ou en cours

Fréquence des visites dans les communautés 4

Nombre d’interventions du ministère auprès 4

des ministères et des organismes concernés

Soutenir des projets autochtones qui favorisent• 

 la création et le maintien d’emplois et d’entreprises

 ainsi que le développement social des communautés

Nombre de projets soutenus 4

Soutien accordé aux projets 4

Informer les divers milieux concernés des enjeux• 

 et des processus de négociation avec les 

 Autochtones

Nombre et nature des activités de sensibilisation  4

sur les enjeux autochtones

Des négociations et des ententes en vue d’une 

relation harmonieuse et durable

Négocier et conclure des ententes portant sur les • 

 revendications territoriales, l’autonomie

 gouvernementale, la culture, la langue, les traditions, 

 les ressources naturelles et le développement 

 économique 

Nombre et nature des négociations en cours 4

Nombre et nature des ententes conclues 4
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